
Изменения №4 от 26 апреля 2022 года в коллективный договор КЖЭУП 

«Рогачев» на 2021-2023 годы: 

 

1. Изложить п.5.2.  раздела 5 «Дополнительные льготы» в следующей 

редакции:  

5.2. Работникам, добросовестно относящимся к исполнению своих 

должностных обязанностей, а также активно участвующих в общественной 

жизни коллектива (спортивных мероприятиях, культурно-массовой и 

художественной самодеятельности) оказывается материальная помощь: 

- ко Дню работников жилищно-коммунального хозяйства всем работникам 

(членам профсоюза) проработавшим в системе более года –  не менее одной 

базовой величины; работникам, награжденным нагрудным знаком 

«Ганаровы работнiк жыллёва-камунальнай гаспадаркi»  в размере 15 

базовых величин; работникам, награжденным ранее нагрудным знаком 

«Ганаровы работнiк жыллёва-камунальнай гаспадаркi», ушедшим на 

пенсию от предприятия в размере 2-х базовых величин; 

- на приобретение сельскохозяйственной продукции работникам 

предприятия в размере до 10  базовых  величин раз в год; 

- к Международному дню пожилых людей – неработающим ветеранам труда 

Предприятия – в размере одной базовой величины; 

- ко Дню памяти воинов-интернационалистов, который отмечается 15 

февраля, воинам - интернационалистам, работающим на предприятии, 

оказывается материальная помощь в размере до двух базовых величин;  

- при рождении первого ребенка работникам Предприятии – три базовые 

величины, второго и последующих – пять базовых величин;  

- при бракосочетании - впервые вступившим в брак работникам 

Предприятия – пять базовых величин. 

 

 


